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President’s
Message

¡Saludos a todos! La Junta Directi-
va dirigida por agricultores ha estado 
trabajando en una serie de problemas la 
primavera pasada. Como siempre, nues-
tro objetivo es hacer de OCIA la mejor 
opción para certificar sus cultivos.

En primer lugar, tenemos algunos 
cambios de personal que anunciar. An-
gie Tunik, quien trabajó como nuestra 
directora de mercadeo y promoción por 
mucho tiempo, renunció y ha aceptado 
un nuevo trabajo, además ella se encuen-
tra estudiando una maestría. Extrañare-
mos a Angie y estamos agradecidos por su 
servicio. ¡Le deseamos lo mejor a Angie 
en sus nuevos emprendimientos!

El puesto que dejó Angie fue rápida-
mente ocupado por Kelsey Sejkora. Kelsey 
es una ex profesora de inglés que está 
haciendo un cambio de carrera. Creemos 
que el conocimiento de Kelsey de las ten-
dencias en los medios, especialmente en 
relación con la generación más joven, será 
una ventaja en el futuro. Kelsey trabajará 
desde nuestra sede en Lincoln.

También hemos aprobado la con-
tratación de Sonia Whitmore, una revi-
sora a tiempo parcial en Canadá. Sonia 
llegó a OCIA después de trabajar con 
otro organismo de certificación y es una 
profesional con experiencia en su cam-
po. El fortalecimiento de la regulación 
orgánica (SOE) de NOP entrará en vigor 
en marzo de 2024 y traerá más trabajo 
para los certificadores por lo que tener a 
Sonia en OCIA ayudará a enfrentar este 
desafío

En otras noticias, OCIA se ha unido 
a la OFA (Asociación de Agricultores 
Orgánicos). OFA es un brazo de cabildeo 
para los agricultores orgánicos y nos 
ayudará a mantenernos informados de 
los acontecimientos dentro de la Junta 
Nacional de Normas Orgánicas (NOSB).

La Junta también ha firmado una 
petición solicitando que el Servicio 
Geológico de los Estados Unidos (USGS) 
continúe rastreando el uso de pesticidas. 
A partir de ahora, el USGS es la única 
entidad que rastrea el uso de pesticidas 
en los Estados Unidos. Con el aumento 
de los problemas por deriva de pestici-
das, la junta considera que es importante 
monitorear el uso de varios pesticidas.

Internamente, la Junta ha aprobado 
$ 20,000 para distribuirlos en Investi-
gación y Educación (RE). RE es un grupo 
activo que como su nombre indica, 
promueve la investigación orgánica y la 
educación. En el pasado, RE ha centrado 
sus esfuerzos en la investigación, pero en 
el futuro RE se enfocará en promover y 
educar a los agricultores sobre los benefi-
cios de la producción orgánica

La Junta también está finalizando 
los detalles para nuestra reunión de 
miembros en Huatulco, México, del 8 
al 13 de noviembre. Han pasado muchos 
años desde que la Junta visitó a nuestros 
miembros en América Latina y espe-
ramos que esta experiencia fortalezca 
nuestros lazos. Esta reunión brindará a 
los agricultores locales de OCIA la opor-
tunidad de establecer contactos, conocer 

a la Junta y promover nuevos miembros.
Finalmente, me gustaría pedirles a 

todos a que ayuden a promover a OCIA 
y a la agricultura orgánica tanto como 
sea posible. En los últimos años, nuestra 
membresía ha disminuido principal-
mente por el retiro y jubilación de agri-
cultores orgánicos. La Transición al Pro-
grama de Asociación Orgánica (TOPP) 
es una excelente manera de enseñar a los 
jóvenes agricultores sobre la agricultura 
orgánica. ¡Por favor, considere ser un 
mentor! ¡También será compensado por 
sus esfuerzos!

Agradezco a todos por su continuo 
apoyo, y siéntanse en libertad de comu-
nicarse conmigo o con cualquiera de los 
miembros de nuestra Junta para plantear 
preguntas o inquietudes. OCIA es una 
organización dirigida por agricultores, 
y con los diversos antecedentes de los 
miembros de nuestra Junta, tengo la 
seguridad de tener la experiencia y com-
prensión para abordar cualquiera de sus 
propias necesidades agrícolas.

Chris Jaworski
OCIA International

Junta Directiva
Presidente

30 de junio, 2023
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Executive Director’s
Report

¡Saludos Miembros de OCIA Internacional! Estamos 
en pleno auge de la temporada de inspección 2023. Si aún su 
operación no ha tenido inspección, estoy segura que la suya se 
acerca muy pronto. Todavía estamos recibiendo expedientes y 
tratando de coordinar las inspecciones de la manera más efi-
ciente posible. Cindy hace un excelente trabajo esforzándose 
por mantener el costo de su inspección al mínimo. 

Se requiere que OCIA, como organismo acreditado, se 
asegure que cada operador siga todas las normas y regula-
ciones. Como tal, OCIA también pasa por el proceso de ser 
auditado por los acreditadores, y también recibimos incum-
plimientos que debemos abordar. Los incumplimientos son 
una parte continua de la Certificación Orgánica. Por favor, 
comprenda que el proceso de un incumplimiento es parte del 
Reglamento Orgánico. No es nuestra intención ser “quisqui-
llosos”; estamos obligados a asegurar que se están siguiendo 
los estándares. Los incumplimientos son parte del proceso 
de certificación, y los operadores deben responder oportuna 
y adecuadamente, para que OCIA pueda recopilar la infor-
mación requerida por los acreditadores. En el futuro, OCIA 
no podrá permitir tiempo extra para responder a incum-
plimientos por lo que pedimos que los operadores respeten los 
plazos otorgados. 

OCIA alienta a las operaciones a buscar orientación de 
otros miembros del capítulo o agricultores, ya que como agen-
te certificador OCIA tiene prohibido brindar asesoría sobre 
tales asuntos. Si un incumplimiento no se aborda adecuada-
mente, OCIA se ve obligada a pasar al siguiente paso, lo que a 
menudo resulta en una acción adversa, como una propuesta de 
suspensión. Para evitar esto, solicitamos que todos los asuntos 

se aborden con una 
respuesta oportuna.

Quiero dar 
la bienvenida al 
nuevo personal de 
OCIA. Kelsey Sejkora es la nueva directora de mercadeo de 
OCIA. Antes de trabajar con nosotros ella trabajaba como 
maestra de inglés de una escuela secundaria. Si su capítulo de-
sea asistir a un próximo evento o feria comercial, comuníquese 
con Kelsey. OCIA Internacional considerará asociarse con 
usted y compartir el costo si asiste a ferias comerciales en su 
área. Nos complacería enviarle materiales promocionales y 
mercadería para representar a OCIA Internacional. Visite 
nuestro sitio web en www.ocia.org

para obtener información sobre las próximas ferias 
comerciales, visitas a granjas locales y otros eventos. Háganos 
saber sus visitas a las granjas y las incluiremos en nuestro sitio 
web.

OCIA Internacional trabaja arduamente para brindar a 
nuestros operadores certificados un excelente soporte y servi-
cio al cliente. Le agradecemos su apoyo continuo y esperamos 
poder servirle en el futuro. No dude en ponerse en contacto 
conmigo para cualquier pregunta o inquietud. OCIA Inter-
nacional estará cerrada del 13 al 15 de septiembre para capac-
itación del personal. Les deseo un feliz verano.

Amanda Brewster
OCIA Internacional

Executive Director
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Treasurer’s Report
Hola miembros,
Espero que en esta temporada de cultivo de verano les esté yendo 

bien. Mi segundo corte de alfalfa se está secando en el campo y está listo 
para empacar. Ls lluvias tan necesarias para mantener el progreso de mis 
cosechas cayeron la semana pasada. 

He incluido algunos aspectos destacados del panorama financiero 
actual de OCIA para nuestros miembros. Los ingresos del año en curso 
están un poco por debajo en comparación con los recibidos del año 
pasado. Los honorarios de certificación están por debajo que los del año 
pasado en esta misma época. 

En el lado de los gastos del libro mayor, se ha experimentado un au-
mento sustancial en la Acreditación y las Relaciones Gubernamentales 
debido a los requisitos de la UE. 

La utilidad neta para el año fiscal actual es de $30,500. 
Que tengan un excelente resto del verano.

Randy Mosel
OCIA International

Junta Directiva
     Tesorero

Whom to  Contact with Questions
INTERNATIONAL OFFICE
Phone: (402) 477-2323
Fax: (402) 477-4325

Executive Director
Amanda Brewster, Ext. 325
abrewster@ocia.org

Accounting
Deana McKinstry, Ext. 314
dmckinstry@ocia.org

Accreditation & Inspector 
Services
Cindy Elder, Ext. 327
celder@ocia.org

Marketing
Kelsey Sejkora, Ext. 320
ksejkora@ocia.org

TC Administrators
Sallie Gonzalez, Ext. 331
sgonzalez@ocia.org

Myriam Valer, Ext. 330
mvaler@ocia.org

TOPP Program
Brandon Hill, ext. 100
bhill@ocia.org

US REGIONAL OFFICE

Jessie Gregath, Ext. 377
jgregath@ocia.org

Karla Zárate Brito, Ext. 378
kbrito@ocia.org

Shelby Workman, Ext. 310
sworkman@ocia.org

CANADA OFFICE

Julie Bernier
RR2
Millet, AB TOC 1Z0
Phone: 780-851-9482
Fax: 888-823-3372
Email: jbernier@ocia.org

MEXICO OFFICE

Julia Pérez
5 de Mayo #108-9
Oaxaca de Juárez
Oxaca 68000
Phone: (+52 951) 5012099
Cell: (+521) 951 1981220
Email: jperez@ocia.org

JAPAN OFFICE

Yutaka Maruyama
Tokyo, Japan
ocia-jp@io.ocn.ne.jp

NICARAGUA OFFICE

Rene Martin
Barrio San Judas
Terminal de buses 123 una cuadra al
Norte y media cuadra al Este
Managua, Nicaragua
Phone: (505) 8408-7175
            (505) 2260-0034
Email: remaca57@hotmail.com
           remaca57@turbonett.com.ni

PERU OFFICE

Ignacia Paredes Trejos
Calle Monte Rosa 255 piso 4
Chacarilla del Estanque
Santiago de Surco-Lima
Phone: 511-625-9725
Mobile: 51-995-854-924
Email: iparedes@ocia.org

OCIA RESEARCH & EDUCATION

ocia04.re@gmail.com

OCIA International Members are 
welcome to submit items for 

inclusion in the quarterly issue of 
the Communicator. 

Please direct submissions, article 
ideas, letters, address changes, 

advertisements, inquiries, and/or 
comments to Marketing Director, 

Kelsey Sejkora, at ksejkora@ocia.org.

Articles and advertisement deadline 
for the Fall 2023 Communicator is 

September 1, 2023.
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Share your
story!

Your hard work, dedication, and success are truly
inspiring. OCIA International would love to share your

story on our website and social media accounts to help
inspire others who are just beginning the organic

certification process.

This quarter, we want to know why you decided to
pursue organic certification and why you chose to

certify with OCIA International.

To be featured, email your story to Marketing Director
Kelsey Sejkora, at ksejkora@ocia.org with the subject,

"Why I pursued organic certification with OCIA".

OCIA Board of Directors
and Committees

2023 OCIA International Board of Directors
Chris Jaworski, President, USA
Terry Sheehan, Vice President, Canada
Carolyn Lane, Secretary, USA
Randy Mosel, Treasurer, USA
Jake Geiger, Chair, USA
Scott Ausborn, USA
Christian Evans, USA
Amanda Brewster -- Executive Director

2023 OCIA Research and Education Board of Directors
Marg Laberge, Chair, Canada
Jerry Driscoll, Treasurer, USA
Michelle Carkner, Secretary, Canada
Peter Sexton, American Researcher, USA
Aastha Gautam, USA

Internal Review Committee
Kevin Koester, Chair
Jake Geiger
Jeff Kienast
Scott Shriver
Larry Stanislav
Bryce Stephens
AL -- Cindy Elder

Elections Committee
Lorri Ann Hartel
Jeff Kienast
Dale Maass
AL -- Amanda Brewster

Nominations Committee
Jake Johannes
Randy Mosel

Impartiality Committee
Amanda Brewster, Chair
Don DeWeerd
Chris Jaworski
Kestrel Burcham

Internal Organizational Committee
Randy Mosel, Chair
Jack Geiger
Dale Maass
Denise Olson
Terry Sheehan
Christian Evans

External Advocacy Committee
Terry Sheehan, Chair
Demetria Hill
Lorri Ann Hartel
Walter Horodyski
Amy Krasne
Marg Laberge
Rebeca Talmadge, Advisor
Emily Fowell
Rick Schuehardt
Carolyn Lane, EO

ORGANIC SEED FOR 
THE WHOLE FARM

800.352.5247 | ALSEED.COM

Viking & Blue River Corn and Soybeans
Alfalfa, Hay & Pasture

Small Grains • Cover Crops & More

From People Committed to 
Organic Agriculture
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Las abejas melíferas son más fieles a su pe-
dazo de jardín de flores que los aberrojos
Kim Kaplan || ARS News Service

Las abejas melíferas son más fieles 
al mismo pedazo de jardín de flores 
que los abejorros cuando se trata de 
regresar para recolectar más polen y 
néctar, según un estudio realizado por 
científicos del Servicio de Investigación 
Agrícola del Departamento de 
Agricultura de Estados Unidos.

En general, el 76 por ciento de 
las abejas melíferas en el estudio 
recorrieron la misma parcela de flores 
de alfalfa en contraste con solo el 47 por 
ciento de los abejorros orientales.

Pero el tamaño sí importa, 
especialmente para los abejorros 
quienes fueron más fieles a los pedazos 
más grandes de flores, mientras que la 
probabilidad que las abejas melíferas 
regresen a un mismo parche de flores 
no se vio afectada por el tamaño de 
este. Los parches grandes en el estudio 
tenían casi 15 por 15 yardas, cada uno 
plantado con 225 plantas, más del doble 
que los parches pequeños, que eran de 
aproximadamente 10 por 10 yardas con 
100 plantas de alfalfa cada uno.

Para permanecer fiel a una 
ubicación específica, un insecto o 
animal requiere memorias espaciales 
confiables que les permitan navegar 
por paisajes complejos y regresar 
repetidamente al mismo sitio. Tanto las 

abejas melíferas como los abejorros han 
demostrado esta capacidad para regresar 
a lugares de forrajeo previamente 
visitados, por lo que debe haber otros 
factores específicos de la especie para 
explicar las diferencias observadas 
en cuanto a la fidelidad de visitar el 
mismo parche entre las dos especies, 
explicó la ecologista Johanne Brunet de 
la Unidad de Investigación de Cultivos 
de Hortalizas del ARS en Madison, 
Wisconsin, quien dirigió el estudio 
junto con la asociada postdoctoral 
Fabiana Fragoso.

Las diferencias respecto a la 
fidelidad del parche podrían ser el 
resultado del comportamiento de 
forrajeo más exploratorio de los 
abejorros (su disposición a invertir 
individualmente en el forrajeo, a 
menudo visitando más de un tipo 
de flor por episodio de forrajeo) 
en comparación con el sistema de 
comunicación más desarrollado de 
las abejas melíferas, el conocido baile 
de meneo de las abejas melíferas. 
Las recolectoras de abejas melíferas 
realizan la danza cuando regresan a la 
colmena para compartir la ubicación de 
valiosas fuentes de alimentos con otras 
recolectoras; Los abejorros no.

“Por lo tanto, se observa una 
mayor fidelidad al parche en las 
abejas melíferas, en relación con los 

abejorros, esto puede reflejar una mayor 
aversión al riesgo, ya sea en términos 
de desperdicio de energía y recursos o 
de encontrarse con depredadores”, dijo 
Brunet

Cuanto mejor comprendamos las 
características que impulsan la fidelidad 
al mismo parche en polinizadores 
importantes como las abejas melíferas 
y los abejorros, mejores serán los 
apicultores, productores y biólogos 
conservacionistas capaces de apoyar 
la salud de los polinizadores, así como 
mantener la necesidad agrícola esencial 
de tener cultivos polinizados para 
producir una cosecha, agregó Brunet. 
Pero las implicaciones van mucho más 
allá de eso. Por ejemplo, el patrón de 
polinización puede tener impactos 
potenciales en el flujo de genes, la forma 
en que se mezclan los grupos genéticos 
de dos poblaciones separadas de la 
misma especie.

“La menor fidelidad al parche 
de los abejorros puede traducirse en 
un mayor flujo de genes entre los 
parches que visitan, creando una mayor 
probabilidad para que los genes en los 
abejorros se muevan en distancias más 
largas”, dijo Brunet. “Un mayor flujo de 
genes en las poblaciones de plantas en 
el entorno natural también tenderá a 
homogeneizar su diversidad genética”.

NEWS & 
UPDATES
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La educación centrada en el tema orgánico 
tiende un camino de habilidades técnicas. 

Orgánico 
(NOP) 
del Ser-
vicio de 
Comer-
cial-
ización 
Agrícola 
(AMS) 
del 
USDA, 
FOG trabajó con universidades para crear un programa 
centrado en la educación profesional y las habilidades 
técnicas. Después de tener el curso en Valencia College, el 
Dr. Rodríguez reflexionó sobre el éxito del programa, com-
partiendo que “Los estudiantes creen que pueden aplicar 
sus nuevos conocimientos al considerar oportunidades 
para convertirse en agricultores, inspectores orgánicos u 
otros tipos de especialistas en agricultura orgánica”.

Actualmente NOP está publicando y planificando 
cursos y esquemas generados por varias universidades y 
equipos de FOG, Northeast Organic Farmers Association 
y Oregon Tilth Certified Organic. Estos recursos están 
disponibles para escuelas secundarias, colegios y univer-
sidades interesadas en enseñar sus propios cursos o pro-
gramas enfocados a tema orgánico. Al tomar estos cursos, 
los estudiantes pueden desarrollar habilidades que les 
permitirán tener éxito en una carrera en el sector orgánico. 
Obtenga más información sobre todos los socios exitosos 
de la Iniciativa de Capital Humano y explore los recursos 
del programa en el Centro de Aprendizaje de Integridad 
Orgánica del USDA

Estudiantes del Valencia College participan en el aprendizaje 
práctico en McClean Family Farms en La Florida

Los consumidores de todo el mundo a menudo recon-
ocen el sello orgánico del USDA, pero es posible que 
deseen obtener más información sobre las prácticas que 
incluyen los estándares orgánicos. Durante un curso de In-
troducción a la Agricultura y Jardinería Orgánica ofrecido 
por Florida Organic Growers (FOG), socio de la Iniciativa 
de Capital Humano del USDA, el Dr. Juan C. Rodríguez 
enseñó a los estudiantes del Valencia College sobre el sig-
nificado de lo orgánico.

El primer día de clase, el Gerente de Educación de 
FOG dirigió a los estudiantes en una discusión sobre las 
etiquetas de los alimentos, incluido el sello orgánico del 
USDA. “Para muchos estudiantes, la discusión fue revela-
dora”, compartió el Dr. Rodríguez. La mayoría había visto 
el sello orgánico del USDA, pero muchos se sorprendieron 
al saber que está protegido por las regulaciones federales en 
el cultivo, procesamiento y manejo de productos orgánicos.

La conversación inició con un semestre de aprendiza-
je sobre agricultura orgánica. Las clases cubrieron temas 
desde la producción de cultivos hasta la certificación y los 
estudiantes participaron en el aprendizaje práctico sema-
nal en el jardín de la universidad. En una visita a McClean 
Family Farms, una granja orgánica certificada multigenera-
cional, los estudiantes aprendieron sobre cómo los ensayos 
de investigación en la granja condujeron a prácticas de 
producción innovadoras

Las semillas para esta clase se plantaron casi un año 
antes, cuando FOG diseñó un programa educativo para 
estudiantes interesados en carreras sobre agricultura 
orgánica. Con el apoyo de la Iniciativa de Desarrollo de 
Capacidades de Capital Humano del Programa Nacional 

Laura Gallagher || AMS National Organic Program

OCIA • 7
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OCIA CHAPTER ADMINISTRATORS

COLORADO

OCIA SAN LUIS VALLEY CHAP. INC
Kay Harmon
AgCheck Compliance Service, Inc.
P.O. Box 850
Monte Vista, CO 81144
Phone: 719-852-5638
Cell: 719-850-3237
Fax: 719-470-2245
Email: slvagcheck@gmail.com

ST Organics
Rebecca Talmadge
P.O. Box 28
Hereford, CO 80732
Phone: 970-895-2296
Email: storganics@gmail.com

ILLINOIS

Illinois OCIA Chapter 1
Ron Ackerman
29087 N 2850 E Road
Chenoa, IL 61726-5722
Phone: 815-945-5722
Email: ronnga@frontier.com

IOWA

OCIA of Iowa Chapter 1, Inc.
Amy Krasne
14751 260th St.
Council Bluffs, IA 51503
Phone: 402-639-6041
Fax: 402-939-0369
Email: iaociah1@gmail.com

OCIA Iowa Chapter 2
Leon Kruse
111 East Rural St.
Fort Atkinson, IA 52144
Phone: 563-778-2731
Fax: 563-778-2726
Email: krusefarmer1@gmail.com

Southeast Iowa Organic Association 
Chapter 3
Pam Streeter
4284 215th Ave
Ottumwa, IA 52501
Phone: 641-799-5900
Email: dpstreeter@gmail.com

KANSAS

Eastern Kansas 2
Jackie Keller
2222 SW Glick Rd.
Topeka, KS 66614
Phone: 785-633-4621
Email: kellerjackie99@gmail.com

Midwest Organic Producers, Kansas 3
Demetria Hill
P.O. Box 175
Jennings, KS 67643
Phone: 785-678-7006
Email: deme.hill@outlook.com

MINNESOTA

OCIA Minnesota Chapter 1
Lorri Ann Hartel
2609 Wheat Dr.
Red Lake Falls, MN 56750
Phone: 218-253-4907
Cell: 218-686-6144
Email: lhartel@prairieagcomm.com

MONTANA

OCIA Northeast Montana 2
David Stentoft
Phone: 406-783-7127
Email: davidstentoft@nemont.coop

NEBRASKA

OCIA of Nebraska
Kim Mosel
86536 State Spur 45A
Page, NE 68766
Phone: 402-620-2701
Email: ociane1@yahoo.com
Website: nebraskaocia.org

NORTH DAKOTA

NORTH DAKOTA ORGANIC GROWERS
Allan Miller
8335 93rd St. SE
Ellendale, ND 58436
Phone: 701-349-4587
Email: akmiller@drtel.net

North Central OCIA 2
Twyla Stroh
4275 39th Ave. SE
Tappen, ND 58487
Phone: 701-226-0632

OHIO

Ohio Chapter 2 of OCIA
Walter Horodyski
7780 State Rte 88
Kinsman, OH 44428
Phone: 330-772-6992
Email: wjrhorodyski@gmail.com

SOUTH DAKOTA

OCIA South Dakota 1
Wilford Secker
12933 301st Ave.
Selby, SD 57472
Phone: 605-649-6327
Email: wsecker@venturecomm.net

OCIA South Dakota 2
Sarah Kluge
9620 173rd Ave SE
Fairmount, ND 58030
Phone: 320-267-6417
Email: svanderbeek@live.com

WISCONCIN

North East Wisconsin Chapter 2
Chris Jaworski
7899 Regal Lane
Pulaski, WI 54162
Phone: 920-660-0236
Email: jaws873radtke@gmail.com
Website: northeastwiorganic.com

CANADA

OCIA CHAPTER MEMBERS 
ASSOCIATION CANADA
Marg Laberge
4829 47 Ave.
St. Paul, AB TOA 3A3
Phone: 780-614-4168
Fax: 888-823-3372
Email: ociachaptermembers@gmail.com

GUATEMALA

Guatemala Chapter 1
Dariush Echeverria
Phone: 502-2331-7877
Email: dariush_echeverria@hotmail.com

OCIA Field Signs for Sale

Aluminum “No Spray Zone” 
signs are currently for sale 
at $18 each plus shipping/
handling. There are three 
convenient ways to order:

 • Visit ocia.org
 • Call us at 

402-477-2323
 • Email info@ocia.org
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Stay up-to-date on the latest from OCIA
International and our operators. 

on Facebook @ociainternational

on Twitter @OCIA_Intl

on Instagram @ocia_international

on Youtube @ocia_international

Follow
Us on
Social
Media

Communicatorthe

OCIA International, Inc
1340 N. Cotner Blvd.
Lincoln, NE 68505
USA


